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Productividad laboral en Chile
anoto mayor alza en seis ainos y
llegaraen2019 aUS$30 lahora

De acuerdo a The Conference Board, laproductividad de los trabajadores chilenos por hora subié 2,6% en
2018, Para 2019 se anticipa un incremento de 2,8%. Cifra es clave en el debate de jornada laboral.

RODRIGO CARDENAS

Unade las variables econd
micas que mas se han escu.
chado durante estos dias ha
sido la de la productividad
de los trabajadores, en medio
de la discusién por la reduc:
cién de la jornada laboral,
tanto enel proyectode parla.
mentarios de oposicion (de45
a40horas), comoeneldel go
bierno, que introdujo el jue:
ves una jornada de 41 horas
promedio semanal que re-
emplaza la de 45 horas

Se ha indicado que puede
ser dificil para el paisavanzar
arecortar horas, debidoa que
su productividad no es bue-
nay que primero hay que su
bir esta variable, antes de
pensar en reducirlajornada.

Sin embargo, los ultimos
datos de la institucién de in
vestigacion econémica The
Conference Board muestran
que la productividad laboral
en Chile sigue creciendo. De
hecho, en 2018 esta variable
se incrementé en 2,6%, lle
gando a US$29 por hora, su
mayor nivel historico.

=y

® ,Qué pas6? De acuerdo
con The Conference Board,
la productividad laboral
por hora trabajada en Chile
subi6 2,8% el aiio pasado,
llegando a US$29. Para este
afo se espera suba hasta
US$30.

@ ;Qué es la productivi-
dad laboral por hora? Esta
variable se caleula al divi-
dir el PIB por el total de ho-
ras trabajadas en la econo-
mia y sirve para comparar-
la a nivel internacional.

@ ;Por qué es relevante?
Estos datos son clave en la
discusion sobre la dismi-
nucién de jornada laboral.

Elaumento fue, ademds, el
mas importante desde 2012,
cuando crecié 4,6%.

Esta variable se calcula al
dividir el PIB por el total de
horas trabajadasen la econo
mia y sirve para compararla
anivel internacional.

La entidad anticipa que en
2019 la productividad laboral
por hora trabajada subiria
otro 2,8%, alcanzando los
US$30, marcando un hito
para el pafs.

El alza de la productividad
seexplicaria por la mejoraen
los niveles educacionales y
porla mayor inversién, don-
de los avances tecnoldgicos
juegan un rol importante en
lograr que el trabajador ten-
ga mejores condiciones para
desempenar su labor.

El investigador del Centro
de Estudios Publicos (CEP),
Adolfo Fuentes, afirma que
“la productividad laboral ha
crecido como consecuencia
de la masificacion delaedu-
cacién superior. De hecho,
deacuerdo con las encuestas
Casen, en 1990 la poblacion
entre 25y 65 afios tenfa alre-
dedor de 9 afos de escolari-
dad en promedio, y en 2017
esacifracracercadel2anos”.

El experto puntualizaque la
productividad laboral tam-
bién se ha expandido gracias
al crecimiento de la inver-
sion y por la importacién y
transferencia de nuevas tec-
nologias. “Ambos factores
contribuyen a que un mismo
trabajador pueda producir
mas con las mismas horas de
trabajo”, agrega.

El director de Escuela de
Economia y Administracién
de la Universidad de Chile,
Roberto Alvarez, dice que el
aumentodela productividad
laboral sigue la tendenciay no
hay cambios “mas alla de los
avances tecnolGgicos y del ni-
vel de capital por trabajador”.

Por su parte, el investiga-
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por The Conference Board.
“Este crecimiento supone un
alza del PIB de 3,8%, lo cual
sabemos quees una cifra muy
lejana a las actuales proyec-
ciones que apuntan ya a un
crecimiento econdémico mas
cercano al rango entre 2,5%
3%. Porlomismo, la produc:
tividad laboral debiera cre
cer este afio bastante menos
que eso, una cifra menor al
2%, loquees unadesacelera
cidn respecto al afio previo™.

La productividad laboralde
Chile se mantiene como la
segunda mds alta de la re-
gion, solo superada por lade
Uruguay (US$32,8 proyecta-
da para 2019), y estd lejos de
paises desarrollados como
Australia (US$60), Nueva Ze-
landia (US$43) o Francia
(US$69), perocercade Portu-
gal (US$35).

ESCENARIOPARABAJARHO-
RAS. Varias voces se han le-
vantado respecto a que el ni-
vel de la productividad labo-
ral en Chile no es suficiente
para bajar de las 45 horas ac-
tuales a 41 o 40 horas (de-
pendiendo del proyecto).
Desde una perspectiva his-
torica, elnivel de productivi-
dad de Chile esti por sobre

US$16, en 1947), EEUU bajo
(US$18 en 1940) o Portugal
(US28,7, en 1996).

Ante esto, Fuentes afirma
que paradeterminarsila pro-
ductividad actual del trabaja-
dor chilenoes una traba ono
para la implementacién de
este tipo de politicas, es im-
portante preguntarse qué tan
factible es sustituir a los dis-
tintos tipos de trabajadores
por capital, y en esteaspecto,
si bien la productividad del
trabajador promedio ha au-
mentadoen Chile enlas tilti-
mas décadas, también lo ha
hecho la productividad pro-
mediodel capital, graciasalos
avances de la automatizacién
v larobdtica. @
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40 horas: ClapesUC prevé 0,34% menos de PIB tendencial

Seguin un estudio
realizado por ClapesUC,
bajar la jornada laboral
desde 45 a 40 horas
semanas sin flexibilidad
significarfa una pérdida
anual maxima de 0,34%
del PIB de largo plazo.
El documento titulado
“Informe sobre
crecimiento tendencial y
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horas trabajadas™ hace un
cileulo grueso, en el que
lo principal son las horas
menos de trabajo al afio,
“Sila disminucién de la
jornada resultaser de 1
hora semanal por afo
durante S aios, el
crecimiento tendencial
que fue estimado en 3,76%
pasaria a ser 3,42%

promedio durante los
préximos 10 afios. Esto
quiere decir que bajo los
supuestos anteriormente
mencionados, el efecto
mdximo de esta medida es
de 0,34 puntos
porcentuales de menor
crecimiento tendencial
por 10 afios”, senala el
informe. RC
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