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“Siento que no tengo la misma
base que otros compafieros que
vienen de mejores colegios, pero
creo que lo he logrado porque hay
unbuenambiente, uno puede pedir
ayudasilanecesita”. Las palabras
son de Constanza Meza, estudiante
de primer afio de Medicina en la
Universidad Catdlica y una de las

oleglos municipales y subvencionados a la
universidad, incluidos los técnicos.

Hoy, mds de 18 instituciones ofrecen estas
vias de acceso con foco en equidad. El proceso
()

condiciones de acceso de estu-
diantes de colegios municipales o
subvencionados -incluidos técnicos
profesionales- a la ensefianza
superior. Estos “programas ca-
zatalentos” ofrecen cursos de
preparacion para alumnos de cuarto
medio -que han destacado por sus
notas-, ylos capacitan para la prue-
ba de admision y también para su
eventual ingreso a la universidad,
tanto enlad académica

alumnas egresadas del P!
de Preparacion y Exploracion Vo~
cacional que ofrece esa institucion
como una respuesta a la brecha
educacional que existe en el pais.
Cada ano, acepta cerca de 1.200
alumnos.

No es una situacion nueva, pero
que reafirma cada cifra que aparece.
Datos del Consejo Nacional de Edu-
cacion indican que las matriculas

n i superior on
en Las Condes y Vitacura 24,3% y
25,3% respectivamente, en 2021.
EnMaipi y Puente Alto, en cambio,
bajaron 8,6% y 14,6%.

Y un sondeo realizado por Edu-
cacién 2020 e Ipsos en agosto de
2020 concluyd que mientras a nivel
nacional un 76% de los equipos
directivos report6 que podia im-
plementar soluciones digitales
para la educacion a distancia, en
el caso de los establecimientos
municipales bajé a 66%.

Esta realidad ha llevado a va-
rias universidades aimplementar
proyectos que buscan mejorar las

como social.

“No basta con ensefarles ma-
tematicas y lenguaje si es que no
van a ser alumnos que se sepan
autorregular, que puedan ser dis—
ciplinados con los estudios y que
puedan pedirayuda”, explica Fabian
Duarte, profesor de la Escuela de
Desarrollo de Talentos (EDT), de la
Facultad de Economia y Negocios
(FEN) de la Universidad de Chile.
Desde 2013, este programa busca
desarrollar habilidades que les
permitan positivos resultados a
estudiantes de terceroy cuarto me-
dio deliceos técnico profesionales.

En el ramo Desarrollo de Ta-
lentos les ensefian, por ejemplo,
en el primer ano c6mo organizar
el tiempo y técnicas de estudio;
y, en el segundo afio, se enfatiza
la exploracién vocacional para
terminar con un asesoramiento a
las diferentes postulaciones.

“Son estudiantes muy autoexi-
gentes, estan muy acostumbrados
atener muy buenos resultados en

DIARIO FINANCIERO / LUNES 20 DE JUNIO DE 2022

Pros y contras de la conectividad
digital durante la pandemia

O Ante la necesidad de digitalizar los programas en medio de la
crisis sanitaria provocada por el Covid-19, surgié un problema
en cuanto a cémo garantizar el acceso a los contenidos de los
talleres para alumnos que no tenian los medios tecnoldgicos
necesarios. La solucién fue que las mismas universidades facili-
taron los equipos.

“Nosotros les damos alimentacién, los ayudamos con el trans-
porte, computadores, internet. Nos pasé en la pandemia, que

el colegio, sin requerir de ellos
un mayor esfuerzo, porque son

es0 lo hicimos online. Todos nuestros gastos estan cubiertos
por nuestro programa”, afirma Duarte.

Para el coordinador del Programa Propedéutico Utem, Cristidn
Vial, “hay un componente afectivo stiper importante que se
desarrolla con la presencialidad. Hay mayor reconocimiento

de los estudiantes y sus dificultades cuando uno puede verlos
presencialmente”.

Eso se compensé con algunas de las virtudes de la nueva moda-
lidad. “Esta conectwldad nos permltlu un contacto mas perma-
nente con los anti los al venian

el dia sabado a la institucion, pero en pandemia teniamos la
posibilidad de hacer videoconferencias en cualquier momen-
to de la semana para ir apoyando el proceso y dar un poco de
continuidad”.

De hecho, en el caso de la Usach, la plataforma digital les per-
mitié incorporar un colegio de Isla de Pascua.
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Entonces, el nivel de
exigencia que hay aca hace que
tengan que reorganizarse”, sefiala
la psicéloga de la unidad de apoyo
psicolégico de la iniciativa de la
FEN, Patricia Barra, quien comenta
que durante el curso tienen que
enfrentar varios obstaculos.

Por aiio ingresan de 70 a 80
alumnos al programa, de los cuales
un 95% termina la preparacion e
ingresa a la educacion terciaria y
de estos un 80% lo hace a univer-
sidades tradicionales.

“Nuestro objetivo no es que
entren a la FEN, a veces nuestros
alumnos quieren estudiar psico-
logia, sociologia, depende de ellos
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y de ellas y nosotros los apoyamos
en lo que sea”, menciona Duarte
y agrega sobre los costos econo-
micos del programa que el plan
“es caro”, mas menos $1.300.000
por alumno.

Ante ello, el financiamiento se
halogrado a partir de alianzas con
distintas entidades dispuestas a
apoyarel proyecto, siendolaFun-

no universitario con cursos de

urags==

Mujer Innovadora Corfo 2021.

“Lo que hizo el programa es un
esfuerzo multidimensional, con
ingreso, seguimiento y el apoyo
durante la carrera, lo que es stiper
relevante”, dice sobre su paso por
Talento e Inclusion.

En el caso de la Escuela de De-
sarrollo de Talentos de la FEN el
seguimiento es constante a todos

Un 20% de los consultados so-
licit6 ayuda al programa, la cual
se reparte en apoyo psicologico
(50%), en tutorias (23%), técnicas
deestudio (19%)y asesoria para los
distintos financiamientos (8%).

El pionero

El primer propedéutico, es de-
cir, de preparacion o ensefianza,
naci6 en 2007. De la mano de la
Universidad de Santiago de Chile
(Usach), el proyecto fue pensado
para los estudiantes que “aun
siendo los mejores de sus colegios,
no tienen posibilidad de llegar ala
educacién superior, que novana
alcanzar los puntajes necesarios
para ingresar”, menciona Lorna

igi , directora del P
Propedéutico Usach-Unesco.

Bautizado como “Nueva es-
peranza, mejor futuro” por los
estudiantes de primer afio de la
iniciativa, también contempla el
acompanamiento como pilar clave.

De hecho, un estudio realizado
por laUniversidad de Leiden sobre
este proyecto reveld que, en su
segundo afo de universidad, los
estudiantes que ingresan a través
del propedéutico logran igualar a
sus pares que lo hicieron a través
de la prueba de admision.

“Estosalumnos cuando ingresan,
empiezan a crecer, porque estan
adquiriendo los mismos cono-
cimi que sus compan
pero a la vez estan adquiriendo
esos conocimientos previos que
no tenian en la ensefianza media
y que este otro grupo si los tenia”,
explica Figueroa.

Desde 2018, son cerca de 700
alumnos de cuarto medio los bene-
ficiados porlaUsach, lo que incluye
50 becas de arancel completo por
ano para aquellos estudiantes con
asistencia completaal propedéutico
y con mejor ponderacion calculada
con las notas del colegio y en las
evaluaciones del programa.

Tomando como referencia 2008,
ano de ingreso de los primeros
estudiantes, los titulados superan
los 200 enlas distintas ingenierias

daci6n Surael mayor contri atica je, quimica, los estudiantes que completaronel ~ civiles, de ejecucion, y muchos
biologia y, a partir de este afo, programa, sinimportarlaUaque -precisa Figueroa- han tomado

Acompanamiento: fisica e introduccion al lenguaje. ingresan. El Programa Egresados  posgrados.

el rol distintivo Alos alumnos recién ingresados, se preocupa, entre otras cosas,de  LaUniversidad Técnica Metropo-

“Yo fui la primera de mi fami-
lia en entrar a la U y cumplir el
suefio fue muy bonito. El primer
dia no podia creer que estaba ahi,

ademas, se les asigna un “tutor
par”, un alumno de la misma
institucién que cumple el rol de
“hermano/a mayor” paraorientar

47%

ofrecer reforzamiento en materias
especificas.

“Alumnos que estan en tercer
anoyles vasaperbien y de repente

litana (Utem) es otra de las 19 que
posee un plan de este tipo. Surgi6
en 2014 para ofrecer una via de
dmision especial para al

aveces todavia me cuesta pensar y resolver las dudas sobre la vida DEL PROGRAMA DE LA FEN les pasa algo grave y se disparala  que pertenecen aestablecimientos
como estoy sentada en clases de  universitaria. EGRESO O SE TITULO DE UNA p ilidadd i6n con Indice de ilidad Escolar
medicina”, explica Meza sobre su Y para quienes son los primeros CARRERA UNIVERSITARIA. no acompafnamos por dos afios, (IVE)ycuentan conunrendimiento

ingreso a la UC, que tiene como
lema Te apoyamos desde el ingreso.

CinthyaCastarieda, jefa de comu-
nicacion y Promoci6n de Admision
UC, explica que los al del

de su familia en llegar ala educacion
superior, “seles entregaunacom-
panamiento mas profesional, como
una tutoria que vaya monitoreando

Programa de Preparacion y Explo-
racién Vocacional reciben cursos

y guiando el camino del
para completar esta induccion del
colegioala universidad”, menciona

dep itarioy un
plandeac il desde la

C Rodriguez, pr

admision y financiamiento hasta
el manejo de la ansiedad. Desde
2021, las postulaciones son a nivel
nacional y online.

El siguiente paso es el programa
Talento e Inclusion, que consiste
en acompanamiento para el alum-

de Ad Equidady Vinculo UC.

Una exalumna del programa es
Constanza Levican, quien egresd
delLiceo Carmela Carvajaly el 2012
entré a estudiar a la Escuela de
Ingenieria UC. Hoy es la fundadora
y gerente general de la startup Sun-
cast,loquelehavalido ser elegida

ac desde dos hasta

ENEL

PROGRAMA DE PREPARACION Y
EXPLORACION VOCACIONAL UC.
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cinco, seis, siete afios, segiin sea
el caso”, comenta Duarte.

Otra via de contacto con los
estudiantes que ingresan a otras
universidades es a través de una
encuesta anual por correo. Este afo,
elsondeo - en el que participé un
68% del total-, revel6 que de las
generaciones de 2013a 2016 (segiin
elao de ingreso al programa), un
£41,75% egreso o esta titulado. Si se
agregan lasgeneraciones 2017,2018
y 2019, el promedio de desercion
universitaria equivale al 5,7% del
total, el resto esta estudiando.

académico sobresaliente. Una de
las modificaciones que sele hizoa
lamalla curricular fue incluir en el
taller de gestion personal la difusion
de los sellos institucionales de la
U = g
lidad social y tecnologia), para que
los alumnos se familiaricen conla
forma de trabajar de la universidad,
las distintas investigaciones en
cursoy docentes.

Desde sudebut el programasuma
768 estudiantes, de los cuales cerca
de 60% ingresé a la universidad y,
de este porcentaje, un 86% obtuvo
la gratuidad.




