CHILECLIPPING.COM

Sistemas de prevencién y responsabilidad corporativa
Lunes, 11 de Enero de 2021 - Id nota:966064

Medio : El Diario de Atacama

Seccion : Cartas

Valor publicitario estimado : $449640.-
Péagina : 9

Tamafio : 10 x 18

Ver completa en la web

Sistemas de prevencion y res-
ponsabilidad corporativa

®En laactualidad, los directores y eje-
cutivos de empresas perciben el com-
pliance solo de la perspectiva legal, y
esto estd influenciado por el enfoque
de proteccion legal que puede entre-
gar ante incumplimientos, y no como
un programa efectivo de prevencion
de delitos. Sibien el componente legal
es fundamental, el sistema debe estar
enfocado en prevenir actos de incuim-
plimiento, por lo que debe nacer y es-
tructurarse desde la gestion de riesgos.

En la medida que se entienda que
el compliance es Gestion de Riesgos
Operacionales y Estratégico, con el
apellido de compliance, mejorard sig-
nificativamente el control y responsa-
bilidad corporativa.

Sibien este enfoque atin no lo apli-
can las empresas chilenas, considero
que el veredicto del caso Corpesca
puede ser un punto de inflexion, trans-
formandose en un cambio quevaenla
direccion correcta. Hasta antes de es-
te caso, la normativa solo era tedrica.
En el dictamen, los jueces interpretan
hechos que fallaron desde la perspec-
tiva de la prevencion, como es el caso
delaautonomia del encargadode pre-
vericion de delitos, Su rol resulta clave
al controlar o supervisar todas las acti-
vidades de la empresa, incluyendo al

gerente general.

Dependiendo de las sanciones que
dictamine el wribunal el 21 de abril, se
confirmard lorelevante que es paralas
empresas contar con sistemas de com-
pliance efectivos, y no solotenerlos co-
mo una formalidad, que nada contri-
buyen con la prevencion de delitos.

Miguel Angel Diaz
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