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Norteamericano MIT, FEN de la U. de
Chile y Mujeres Empresarias se unen
para formar nuevas directoras
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na alianza aca-
ban de sellar el
Massachusetts

Institute of Technology
(MIT), la Facultad de
Economia y Negocios de
la Universidad de Chile
(FEN) y Mujeres Empresarias
para traer a Chile un programa di-
seflado para potenciar la carrera
de mujeres de alto perfil y condu-
cirlas alos directorios de empresas
relevantes en Chile y la regién.

“MIT Sloan Women on Boards
Chile (MSWo0B)” se llama el curso
que comenzd con éxito en México,
y que espera recibir a 50 mujeres
chilenas y de otros paifses del con-
tinente que tengan interés en pre-
pararse para ingresar a las mesas
directivas. En Chile, menos del
16% delos cargos en directorios es-
tdn ocupados por mujeres, y aun-
que la tendencia ha ido aumentan-
do, atin falta mucho por hacer.

Contempla formacién académi-
ca de excelencia, vinculacién con
el mundo empresarial y proyec-
cién internacional y serd imparti-
do tanto en Chile como tendrdn
una experiencia en el campus del
MIT en la ciudad de Boston, Esta-
dos Unidos.

Las participantes asistirdn a cla-
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ses imparti-
das por desta-
cados profesores
del MIT Sloan, como

Roberto Rigobon y Shari Loess-
berg, sobre liderazgo, finanzas,
sostenibilidad, ética y gobernanza.
Se trata, dicen los firmantes, de un
vinculo de largo plazo con el MIT,
donde las participantes podran se-
guir formdndose a través de cursos
electivos durante cinco afios.

Las egresadas del programa pa-
san a formar parte de una red es-
tratégica disefiada para ampliar su
visibilidad y oportunidades. Sus
perfiles se integran a la reconocida
“Magic List”, distribuida a boards
y headhunters clave. Ademds, acce-
den a mentorfas personalizadas
con lideres con experiencia en go-
biernos corporativos, y cuentan
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con el respaldo de promotores in-
fluyentes que potencian su posi-
cionamiento en espacios de alta
decisién.

Juntas dan vida a una iniciativa
que ademds de entregar herra-
mientas, abre puertas reales para
que mds mujeres accedan a espa-
cios de alta direccién.

Este programa es el impulso que
muchas mujeres necesitaban para
llegar a donde se toman las deci-
siones. Una alianza inédita que
marcard un antes y un después en
los directorios de Chile.




