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El paulatino repunte del mercado laboral a un afio de la pandemia

Hombres, mas educados y
migrantes, los que mas han
recuperado el empleo
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Mientras el covid-19 se esparcia,

el pais cerraba y caia en su peor
crisis econdmica desde los anos 80. En ju-
nio tocé fondo: el desempleo superé el
13% por la pérdida de 2 millones de pues-
tos de trabajo: una de cada cinco personas
ocupadas quedd cesante.

Hoy hay visos de repunte y se han re-
cuperado mas de 800 mil empleos. Pero no
ha sido igual en todos los sectores, ni para
todo tipo de personas.

La recuperacion del empleo se ha da-
do con mucha mayor fuerza en los hom-
bres, las personas con nivel educacional
alto y en sectores ligados a tecnologia y
empleos publicos. Pero han quedado atréds
los grupos mds vulnerables y que sufrieron
mds con el confinamiento: mujeres, jove-
nes, adultos mayores y personas sin edu-
cacion universitaria. Esto, seglin un andli-
sis solicitado por La Segunda al director
del Centro UC de Encuestas y Estudios
Longitudinales, David Bravo, sobre la base
de los datos del INE.

Un desplome desigual

El desplome del empleo entre marzoy
junio del 2020 no fue equitativo. “Fue sig-
nificativamente superior en categorfas in-
formales y de mayor precariedad”, dice
Bravo, pues cayd un 40% en trabajadores
informales y sélo un 15% en los formales.

El nivel educacional también pesa.
Las personas con ensefianza bdsica per-
dieron un 41% de trabajos, las con media
incompleta un 33%, los con media com-
pleta junto a superior técnica o universita-
ria incompleta, un 20%. Los empleos de
personas con carrera universitaria com-
pleta solo cayeron un 6%.

Y el factor educacional también ha
marcado la recuperacion. Las personas
con educacién universitaria completa han
recobrado sus empleos en un 106%, es de-
cir, hay mas personas empleadas que an-
tes de la pandemia. Pero ha sido méds lento
en aquellos con menos educacion. Entre
los que tienen ensenanza media y superior
técnica se recuperaron un 76% y 48% de
los empleos perdidos, respectivamente.
Mientras los que tienen educacién basica
solo un 26% y con media incompleta un
13%, es decir, si 10 personas perdieron su

8

[ % RECUPERADO
76

26

- 13

|

_—

Ed. Media Media Univ.
Basica incomp. comp. comp.

ACTIVIDAD ECONOMICA

Mujeres 43%

Hombres 61%
Informal 60%
TIPO DE
TRABAJO Formal 45%

109
102 105 105 105
86 I % RECUPERADO
53
| I | T | |
Directores, | Tecnicos Trab. Artesanos | Ocupac, Mmeﬂa Elect., | Comercio \Djam\euto Serv. Ensefianza Act.
Gerentes | Niv. Medio | Servicios y |y operarios | element. Gasy Agua y comidas meciems admm m,,d,d hcgares
vendedores| y de apoyo artisticas y
ertriten. amplaaﬂnre;
Profesionales Personal Agricultores Operadores Agricultura Industria Construccién Transporte ln(nrmamnn Activ. Adm Atencién Otras
oy yotros  deinstal. y Comunic. profes, cient. piblica  saludy activ.
Admin.  calificados maguianas ytécnicas y defensa asist.social Servicios

u@

La crisis basicamente
esta profundizando

las desigualdades”
David Bravo, UC

empleo, solo una ha vuelto a trabajar.
Las razones para esta diferenciacién
son varias. La primera, es que los trabajos
que se pueden hacer de forma remotanor-
malmente emplean a personas con mayor
educacion. “Son firmas que tienen flexibi-

lidad para hacer trabajo online y ese traba-
jo requiere ciertas habilidades”, dice Fa-
bidn Duarte académico de la FEN U. de
Chile. Esto, frente a trabajos que requieren
ser presenciales, que siguen afectados por
la pandemia y que normalmente emplean
a personas con menos educacion.

Pero que la recuperacion se centre en
grupos con mayor nivel educacional, que
reciben mds remuneracién, es complejo.
“Durante la crisis se ha visto que las bre-
chas de desigualdad e ingresos han au-
mentado y esto lo exacerba”, dice Duarte.

“La crisis basicamente esta profundi-
zando las desigualdades”, concuerda Bra-
vo. Agrega que esto ampliard la diferencia
de ingresos: mientras la crisis golped fuerte
alas personas con poca educacidn, “practi-
camente no existié para las personas con
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Fuente Andlisis de David Bravo en base a datos del INE

educacién universitaria completa”. Y que
se exacerben las desigualdades, puede lle-
var a inestabilidad politica, lo que es mds
complejo en un periodo de efervescencia
social y electoral como el actual.

Amortiguador publico

La desigualdad también se observa
por rubro. Sectores como informacién y
comunicaciones, administracion publica
y ensenanza no perdieron empleos. Pero
si en actividades artisticas y culturales,
alojamientos y comida, y construccién.

Al evaluar la recuperacian de emple-
os, hubo un 53% en las distintas activida-
des econdmicas. El rubro Informacién y
comunicaciones lideré con un 107%, se-
guido por administracién piblica, ense-
nanzay sectores financieros, los cuales re-
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cuperaron 105% cada uno.

El caso de informacién y comunicacio-
nes (ligado a tecnologias de la informa-
cidn) es una de las excepciones, dice Bravo.
“Se han expandido durante la pandemia”,
explica. En otros rubros, como el financie-
ro, el tamafio de las empresas, que permite
acogerse a la Ley de Proteccion del Empleo
y hacer teletrabajo, contuvo el impacto e
impulsé el repunte.

En el caso de la administracién publi-
ca y la ensefianza se puede observar el
amortiguador que puede ser el Estado
frente a las crisis. “Hemos visto que el sec-
tor priblico tiene un tremendo seguro de
empleo estable. En la préctica, cuando to-
do cayd, trabajar en un sector que tiene esa
estabilidad se ve en enseianza y adminis-
tracién publica, donde no hubo pérdida”,
dice Bravo.

Al otro lado estan las actividades artis-
ticas y de entretenimiento, donde no se ha
recuperado nada. Otros sectores golpea-
dos han conseguido algunos avances con
la relajacidén del confinamiento a fines del
ano pasado: el comercio ya recuper6 el
70% de los trabajos perdidos, alojamiento y
comidas el 30%, y construccion el 55%.

Los rezagados
Pero la recuperacion econémica esti

Los migrantes: recuperan el 97% de empleos perdidos

El golpe de |a crisis econdmica en
el trabajo de los migrantes y la
posterior recuperacion ha eviden-
ciado un fenémeno llamativo. Pese
a que la caida del empleo fue simi-
lar, 22% entre nacionales y 19% en
migrantes, la recuperacion fue
diametralmente distinta: el 97% de
los empleos perdidos por extranje-

dejando a personas atras. Las mujeres,
adultos mayores y los jovenes fueron los
que mas han sufrido en la pandemia y su
pesadilla ha continuado.

La caida del empleo en mujeres fue
del 24%, mientras que en hombres, del
20%. Las restricciones para el funciona-
miento de jardines, sala cunas y colegios,
que se mantuvieron hasta hace pocos dias,
han impedido a muchas mujeres volver a
trabajar. El problema es que pese a que es-
tdn volviendo a funcionar estos estableci-
mientos, todavia no hay certezas. "No hay
condiciones que dejen tranquilas a las
mujeres por posibles regresos de las cua-
rentenas”, dice Cecilia Cifuentes, acadé-
mica de la UAndes. “No saben si pueden

ros ya fue recuperado, mientras que
en nacionales la cifra llega al 49%.
Las razones para esta diferencia en la
recuperacion todavia no son claras.
Factores como que los migrantes, en
promedio, son mas calificados o que
buscan formas de ser mas atractivos
en términos de remuneraciones, pue-
den haber influido. “Puede deberse a

volver a buscar trabajo”. Por esto, la recu-
peracion ha sido desigual. En hombres, ya
se recupero el 61% de los empleos perdi-
dos, mientras que en mujeres solo el 43%.

En el caso de los jovenes y de los adul-
tos mayores el golpe también fue duro. En
las personas de entre 15 y 24 afos, se per-
did un 48% de los empleos, entre los de 65
a 74 anos, un 36% y los mayores de 75, un
47%. Esto, mientras los grupos medios en-
tre 25 y 64 afios tuvieron caidas de de entre
el 16 y el 20%. Y la recuperacion también
ha sido méds lenta. Las personas de entre 25
y 44 afnos han recuperado sobre el 67% del
empleo perdido, pero en los menores de
24 y mayores de 65, no llega al 40%.

Las razones para una recuperacion
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mayor trabajo informal o activida-
des por cuenta propia, como estra-
tegia de supervivencia”, dice David
Bravo. “Pero hay que analizar el
fenomeno en mayor profundidad,
hay que ver el sector en el que
trabajan y por qué la recuperacion.
Todavia no sabemos hien qué influ-
y&", advierte.

lenta en estos grupos son varias. “Tienen
mayor proporcion de trabajo en los secto-
res mas afectados por la pandemia y eso
hace que se recuperen lento. Por ejemplo,
los adultos mayores y mujeres trabajan
mucho en sectores ligados a servicios”, di-
ce Cifuentes. Entre los jovenes, puede in-
fluir que las empresas, frente a la incerti-
dumbre, estén postergando la contrata-
cién de personas con menor capacitacion.

En los adultos mayores, Bravo explica
que el riesgo sanitario y el miedo al virus
pueden haber contenido su reintegracién
al mercado laboral. Cifuentes cree que es-
to deberia cambiar pronto. “Se deberia re-
cuperar por lo exitoso del avance del pro-
ceso de vacunacion”, dice.



