DIARIO FINANCIERO'

Fecha:

Vpe:

Vpe pag:
Vpe portada:

18/11/2025 Audiencia: 48.450
$3.145.620 Tirada: 16.150
$7.443.240 Difusion: 16.150
$7.443.240 Ocupacion: 42,26%

ESPECIALES
DIARIO

Seccion:
Frecuencia:

Pag: 21

UBLIRREPORTAJE

Liderazgo, rigurosidad y mirada pais
son los tres pilares fundamentales
de Unegocios de la FEN-UChile
para la formacion de ejecutivos que
contribuyan a las organizaciones.

Bajo estos tres pilares, la educacion ejecutiva
que entrega Unegocios se encuentra alineada con
los objetivos fundamentales del Departamento
de Administracion y de la Universidad de Chile. El
entorno cada dia méas cambiante trae consigo la
necesidad de conectar la excelencia académica
con las necesidades de las organizacionesy del
pais. De esta manera, la formacion ejecutiva que
permita a profesionales liderar en escenarios
complejos con propdsito, innovacién y rigor,
constituye una prioridad en la formacién profe-
sional de Unegocios.

Las organizaciones necesitan nuevos liderazgos
capaces de competir globalmente, pero también
de resolver desafios locales: productividad,
sostenibilidad, transformacién digital y cohesion
social. En ese contexto, la educacion ejecutiva se
convierte en un motor estratégico para desarrollar
capacidades que amplien la competitividad del

Mauricio Jara, Director del Departamento de
Administracion FEN U. de Chile.

pais y transformen sus instituciones.

El Departamento de Administracion tiene
como objetivo principal constituirse como un
referente académico en la regién: “El rol del
departamento de administracién es generar
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Formacion Ejecutiva en un Chile en transformacion:
la propuesta de valor de Unegocios FEN

conocimiento a través de investigacion cientifica
y aplicada que tenga impacto en las empresas
y organizaciones, asi como también transmitir
conocimientos a estudiantes de Ingenieria Co-
mercial y de educacion ejecutiva (Unegocios)”,
sefiala el académico Mauricio Jara, Director del
Departamento de Administracion FEN U. de Chile.

Unegocios traslada la excelencia académica
a programas de alto impacto para profesionales
Jjévenes y lideres en transformacion. “Unegocios
es el puente entre la investigacion y los desafios
reales del pais. Es nuestra forma de garantizar
que el conocimiento salga del aula y acelere
capacidades en quienes toman decisiones”,
explica Jara.

En estos ultimos afios se ha visto un creci-
miento exponencial en la oferta formativa a nivel
ejecutivo. La propuesta de valor de Unegocios, y
su principal elemento diferenciador, radica en el
acompafiamiento formativo, el rigor académico
de su ensefianza y una oferta educativa orientada
al largo plazo y conectada con rutas formativas
que permiten proyectarse hacia postgrades como
el MBA. “La educacion no es algo transaccional,
sino entender que quienes se forman en Une-
gocios crecerén en su entorno profesional en el
largo plazo. Lo que buscamos es formar criterio,

estrategia y responsabilidad publica para liderar
con proposito, con la rigurosidad que caracteriza
a la Universidad de Chile”, afirma el académico.

En el mundo de hoy, la tecnologia es un fac-
tor fundamental. La digitalizacion ha redefinido
industrias y pardmetros de competencia, trans-
formando la forma en que las organizaciones
operan y compiten. En este contexto de transfor-
macién digital, donde herramientas de business
analytics y datos se vuelven esenciales para la
toma de decisiones, todas |as transformaciones
necesitan elementos como rigurosidad. La edu-
cacién ejecutiva se posiciona como un elemento
diferenciador y estratégico. “Los proximos lideres
deben tomar decisiones en entornos inciertos, con
informacion imperfecta y presion por resultados.
Eso exige andlisis, ética y vision sistémica. Es lo
que entregamos”, sostiene Jara.

Con foco en profesionales que hoy lideran
equipos, fransforman industrias y escalan organiza-
ciones, Unegocios impulsa un nuevo estdndar de
liderazgo: uno que combina innovacion, desempefio
con responsabilidad y dates con propdsito. En
un Chile donde la verdadera ventaja competitiva
no es solo saber mas, sino decidir mejor, este
liderazgo se construye desde una academia que
piensa el pais y actla sobre su futuro.




