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LOS DESAFÍOS 
AMBIENTALES 

  

E 
Expertos coinciden 
en que una agenda 
procrecimiento no 

     

  

OE EIN 
menos regulación, sino 
AO CUE 
sistema que permita 
cumplir con los objetivos 
climáticos y ambientales, 
ENCA TETTLE 
unmejor clima para 
el desarrollo de los 
negocios. 

on múltiples los desafíos a 
los que se enfrenta Chile 
respecto de una mayor 
reactivación de la econo- 

mía, el fomento a la inversión y el 
necesario apoyo a sectores clave 
para el desarrollo del país, pero 
también son diversos los retos en 
materia climática y ambiental, por 
lo que, sin duda, los ojos estarán 
puestos en las decisiones que tome 
el presidente electo, José Antonio 
Kast, para abordar estos asuntos. 

A juicio de la directora del Ob- 
servatorio de Sostenibilidad de la 

Facultad de Economía y Negocios 
de la Universidad de Chile, Reinali- 

  

  

16 AYE 

   da 
UU La Cultura 

sostenible    
Con 23 años de trayectoria, Pacific Hydro Chile mira hacia el 2030 desde una mirada integral, para seguir 

  

  

desarrollando, construyendo y operando proyectos de energía 100% renovable. 

En ese contexto, la compañía lanzó su nueva Estrategia de Sostenibi 

de análisis de materialidad. Además, actualizó su política ambiental, reafirmando su compromiso por la 

integración de la sostenibilidad y la promoción de la cultura ambiental como un pilar estratégico de su 

'n su primer reporte integrado hecho cien por ciento en Chile, alineado con 

  

organización; y lanzó tam! 

  

exigentes estándares nacionales e internacionales. 

La sostenibilidad pasó de ser una tendencia 
a convertirse en un imperativo estratégico en el 
desarrollo industrial, para asegurar una expansión 
económica resiliente hacia la próxima década 
Conscientes de tales desafíos, en Pacific Hydro 
Chile están dando pasos significativos: la compa- 
fía actualizó su política ambiental, lanzó su primer 
reporte integrado y también su nueva Estrategia de 
Sostenibilidad, robusta y en línea con su negocio y 
los requerimientos de información de sus grupos 
de interés, fruto de un proceso que se extendió 
por dos años y que dio origen a la actualización 
de su matriz de materialidad. 

“Este proceso buscó identificar los aspectos 
con mayor impacto social y ambiental, directo e 
indirecto, que se generan por las operaciones de 
la Compañía. Priorizamos las temáticas clave en 
que se pudieran causar impactos significativos y 
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u ATA 
Pacific Hydro lanzó la actualización de su Estrategia 

de Sostenlblidad. En le actividad participó Constanza 
Pantaleón, gerenta general de Acción Empresas. 

diseñamos acciones estratégicas para alcanzar un 

mejor desempeño sostenible en aquellos temas 
priorizados” señala alrespecto María Susana Muñoz 
gerente de Asuntos Corporativos y Sostenibilidad 
de Pacific Hydro Chile. 

'Con este hito, la organización potencia el 

  

el camino 

AO Chile 

lidad luego de un exhaustivo proceso 

  

    
hs Li 

eléctrico y al país: 

  

a ES 
Energía limpia con aportes concretos 

En sus 23 años de existencia, Pacific Hydro Chile ha aportado al sistema 

+16 mil GWH de generación de energía limpia 
719 MW de capacidad instalada 

+1200 MW en su cartera de proyectos 
+210 hectáreas reforestadas 

propósito corporativo que 
ha mantenido durante 
sus más de 20 años en 
el país: la generación de 
energía 100% renovable 
conresponsabilidad, bajo 
un marco de transparencia 
y mejora continua con una particular preocupación 

Juntos 

por las personas, la salud y seguridad y el medio 
ambiente; lo que marca el sello de gestión de la 
Compañía”, agrega Juan Pablo Villanueva, gerente 
ejecutivo de Recursos Humanos y Stakeholders 
de Pacific Hydro Chile. 

Blresultado es una hoja de ruta basada en cinco 
pilares estratégicos: cambio climático; biodiversi- 
dad; gestión de recursos hídricos; participación 
con la comunidad; y gobierno corporativo y ética 
La generadora impulsa un plan de inversiones a 

7 millones de toneladas de CO2 mitigadas en sus proyectos 
US$ 15 MM de inversión en las comunidades con las que se relaciona 

+280 proyectos ejecutados a través del Fondo Comunitario Creciendo 

+30 proyectos financiados mediante el Fondo de Investigación Científica 
https//www.pacifichydro.cl 

largo plazo para contribuir de manera concreta 
a las metas de descarbonización del país y a la 
diversificación de la matriz energética, bajo la 
convicción de construir un mundo mejor para el 
medio ambiente y las personas, 

María Susana Muñoz y Juan Pablo Villanueva 
complementan: “En Pacific Hydro Chile proyectamos 
nuestro aporte hacia 2030 desde una mirada integral, 
donde!la energía limpia, la cooperación intercultural y 
lasostenibilidad intema y extema se consolidan como 
pilares de un desarrollo responsable y delargo plazo”. 
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na Chavarri, en la actualidad existe 

un escenario de “policrisis”, donde 
la reactivación económica parece 
chocar con compromisos climáticos 
que requieren de una instituciona- 
lidad ambiental más exigente, por 

lo que será clave la habilidad de 

un nuevo gobierno para conciliar 
ambas necesidades, especialmente, 
en tiempos de cambio climático. 

Y es que en los próximos cuatro 
años, hay definiciones y acciones 
que afectarán al país en materia 
medioambiental, como la fecha de 

cierre definitivo de las centrales 

a carbón, los estándares para el 
desarrollo del hidrógeno verde, el 

modelo de explotación del litio, la 

implementación de la reforma al 
Código de Aguas, el impulso a la 
electromovilidad, el cumplimiento 

de las metas y compromisos inter- 
nacionales en sostenibilidad, entre 
otros temas. 

En este escenario, el senior ma- 
nager de sostenibilidad y cambio 
climático de PwC Chile, Nicolás 

Westenenk, asegura que el sello 
del nuevo gobierno que más leerá 
el mercado es una mayor certeza 
regulatoria; de este modo, si el 
énfasis está puesto en la eficiencia 

(ya sea en plazos, coordinación 
o criterios estables), el impacto 
debiese ser positivo, con más inver- 
sión ejecutable, menos litigios y el 
Pilar ambiental como habilitador de 

competitividad. 
Sin embargo, Westenenk advierte 

que el riesgo es lo que él denomina 
“un giro pendular”, algo que ocu- 
rriría al relajar estándares (donde 
podría aumentar el conflicto social 
y la judicialización) o al endurecer 
sin capacidad de gestión. 

“La mejor señal sería continuidad 

en metas climáticas, implementa- 
ción ordenada de (las leyes) SBAP/ 
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ES EL LUGAR DE CHILE 
ENTRE LOS PAÍSES CON 
MAYOR ESTRÉS HÍDRICO 
DEL MUNDO, SEGÚN 

EL WORLD RESOURCES 
INSTITUTE. 

REP y una agenda proinnovación 
que convierta cumplimiento en 
productividad y nuevos negocios. 
En definitiva, el peor escenario para 
invertir es el péndulo, no la ambi- 
ción. Hay que generar condiciones 
para mejorar la inversión climática”, 

indica el ejecutivo de PwC. 
Coincide con esta mirada Rei- 

nalina Chavarri, y ejemplifica con 
el desarrollo de hidrógeno verde 
en el país, una industria donde 
es fundamental superar la brecha 
en infraestructura e incertidumbre 

  

regulatoria, pero también es clave 
asegurar que su producción sea 
baja en emisiones. 

*Si Chile aplica normas laxas al 

hidrógeno verde, podemos perder 
competitividad, toda vez que la 
Unión Europea ha establecido el 

principio de 'adicionalidad', es 
decir, el producto debe ser bajo 

en emisiones y también provenir 
de fuentes renovables”, explica 
Chavarri. 

Coherencia regulatoria 
Para el director del Centro de 

Investigación en Sustentabilidad y 
Gestión Estratégica de la Univer- 
sidad del Desarrollo, Alex Godoy, 

en muchos de los actuales desafíos 
ambientales -como las agendas de 
descarbonización o de explotación 

del litio- la nueva administración 
debiera seguir trabajando y avan- 
zando en los planes ya estableci- 
dos. 

El académico añade que es clave 

que el próximo gobierno no aborde 
estos desafíos desde una lógica de 
desregulación. “Desregular es una 
muy mala palabra, es muy difícil 
desregular”, expresa, y comple- 
menta que sí es fundamental que 
se trabaje en afinar la coherencia 
regulatoria, para evitar que distintos 

organismos, sectores o ministerios 
terminen multiplicando los trámites 
y permisos necesarios. 

“Creo que se tiene que hacer 
inteligencia regulatoria”, precisa, 
lo que implicaría generar normas 
para áreas que hoy no las tienen, 
identificando para ello los nodos 
donde existe sobrerregulación y 
aquellos que están bajo el umbral 
normativo, y desde ahí comenzar a 
avanzar. 

Westenenk concuerda con 
este diagnóstico y asegura que la 
prioridad del nuevo gobierno que 
tendrá mayor impacto económico 
será recuperar la previsibilidad en 
materia de permisos, lo que implica 
reglas claras, criterios consistentes 

entre servicios, plazos gestionables 
y menos judicialización. 

“No es bajar el estándar, es 
bajar la incertidumbre, que hoy se 
traduce en mayor costo de capital 
y proyectos postergados (energía, 
minería, infraestructura). Eso re- 

quiere capacidades técnicas, mejor 
información de línea base, gestión 
temprana de conflictos y digitaliza- 
ción”, sostiene el senior manager 
de sostenibilidad y cambio climá- 
tico de PwC Chile, y concluye que 
la mejor señal proinversión “no es 
flexibilizar, es dar certeza”. 
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REGQ 
INGENIERIA 

  

Más de 48 años de trayectoria 

aportando calidad, confianza y 

estándares internacionales, hoy sitúan 

a R8/Q como una de las empresas 

de ingeniería más grandes de 

Latinoamérica. 

Con ese mismo espíritu de excelencia, 

entienden la sostenibilidad como una 

parte integral de su propuesta de valor 

opera: Chile, Colombia y Perú. Una 

nueva muestra de aquello, son los 

notables hitos y reconocimientos que 

la compañía ha logrado durante el 

año 2025 en los ámbitos de Gestión 

ambiental, Equidad de género, 

Relaciones comunitarias y Cultura de 

sostenibilidad. 

  

  
en todos los países donde actualmente 

  

Hoyendíalos proyectos nosolo se evalúan porsu 
'cumplimientotécnico, sxotambién por cómo gestionan 
susimpactos, cuidan losrecursos y se relacionan con 
suentoro. “En ese contexto, como compañía hemos 
ido incorporando criterios ambientales, sociales y de 
¡gobemanza en la gestión corporativa y de nuestros 
contratos, con foco en la prevención enla generación 
de residuos, uso eficiente de materiales y recursos, 
y la optimización de procesos desde la etapa de 
planificación", afirma María Agustina Herrera Ruiz, 

SERVICIOS DE INGENIERÍA MULTIDISCIPLINARIOS DEL MÁS ALTO NIVEL: 

Ré/Q Ingeniería avanza a paso firme en la 
sostenibilidad de sus operaciones y de los 
proyectos en los que participa 

subgerente de Calidad y Medio 
Ambiente de R8Q Ingeniería, 
una de las empresas del rubro 
más grandes de Latinoamérica, 
fundada en nuestro país el año 
1977, y que ha desarrollado innu- 
merables proyectos altamente 
desafiantes, desde México hasta 
Tierra del Fuego. A eso, REQ 
sumaeltrabajo enla reducción de 
emisiones, especialmente através 
de transporte bajo en emisiones 
y una operación cada vez más 
eficiente, junto con iniciativas de 

impacto social que fortalecen su relación con las 
comunidades donde está presente. 

Reflejo de esa propuesta de valor durante el año 
2025 R8Q Ingeniería ha logrado notables hitos y 
reconocimientos de gran relevancia, en los ámbitos 
de Gestión ambiental Equidad de género, Relaciones 
comunitarias y Cultura de sostenibilidad. “Todos estos 
avances confirman que el camino que hemos seguido 
es consistente y genera impacto real. Pero más que 
un objetivo en símismos, representan una validación 

extemaal trabajo que REQ ha venido desarrollando 
de manera gradual, integrando la sostenibilidad en 
la operación diaria y en la gestión de los proyectos”, 
destaca María Agustina Herrera. 

Estos avances se han visto reflejados en re- 
conocimientos como la reducción de un 15% de 
la Huella de Carbono certificada por el programa 
Huella Chile del Ministerio del Medio Ambiente; el 

Premio Sustenta 2025, que distingue la integración 
ejemplar dela sostenibilidad en la gestión corporativa; 
el reconocimiento de Women in Mining Chile por su 
altoliderazgo femenino; y el premio de IST Chile por 
Excelencia en Prevención 2025 - Regional Norte, 
por su gestión en seguridad y salud ocupacional 

Asimismo, esos hitos y reconocimientos -subra- 
yan desde REO- hablan de un compromiso que es 
transversal en la organización, desde la definición 
estratégica hasta la ejecución en terreno. “En una 
empresa de ingeniería, donde los desafíos técnicos 
y operacionales son permanentes, lograr avances 

ensostenibilidad demuestra que es posible elevar el 
estándar sin perderfoco enla excelencia del servicio”, 
prosigue la ejecutiva. 

En tanto, Agustín Cabañas, gerente general de 
R8Q Ingeniería, complementa: “En REQ entendemos 
la sostenibilidad como un elemento que nos permite 
hacer mejor nuestro trabajo, generar relaciones de 
confianza y avanzar de manera consistente con el 
propósito que guía a la compañía. En dicho sentido, 
estos logros nos motivan a seguir profundizando esta 

línea de trabajo, con una mirada de mejora continua 
y largo plazo”. 
https//www.ryq.cl 

DOMINGO 28 DE DICIEMBRE DE 2025 / DF MAS - 31 

 

Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

28/12/2025
  $2.847.126
  $8.127.680
 $21.104.600

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

      11.652
       3.884
       3.884
      35,03%

Sección:
Frecuencia:

anuario de sustentabilidad
0

Pág: 31


