
actividades infantiles, conciertos y
una curatoria cultural. "He tenido

conversaciones súper interesantes
con artistas destacados pensan-
do cómo podemos hacer cosas
específicas para el parque", dice su
nueva presidenta.

Destaca que este será un año
importante para Nueva York por
varias razones. Acaba de asumir
como alcalde Zohran Mamdani,
para quien los parques son muy
importantes. El mismo día de la
entrevista, Recart habia hablado
con su encargado de parques.

El 4 de julio se celebran 250
años de la independencia. También
tendrá lugar el Mundial de futbol
con varios partidos que se jue-

gan en el área de Nueva York y
New Jersey, y quieren instalar una pantalla

gigante donde la gente pueda ir a ver los en-
cuentros. Y además se cumplen 25 años del
11-S. El parque se encuentra cerca de lo que
eran las Torres Gemelas y tras el atentado
funcionó como sitio de evacuación maritima
y estación de descanso para los bomberos
que trabajaban en tareas de rescate, por lo
que quieren organizar algo simbólico.

Battery Park es además una especie de
laboratorio en cuanto a resiliencia costera.
Como los niveles de agua por marea han
ido aumentando debido al cambio climático,
hay distintos estudios que buscan prote-

ger zonas de Nueva York de los desastres
de inundaciones. Tras el paso del huracán
Sandy los equipos de horticultura del par-
que aprendieron mucho sobre qué plantas
resistieron mejor y cuáles no, comenta Paula.
"Es interesante estar aprendiendo cosas

de las que no tenía idea y que tienen que
ver casi con ingeniería del futuro, cómo se

piensa la resiliencia en tiempos de cambio
climático", describe.

En la organización trabajan 25 personas
de planta, además de voluntarios estacio-
nales. "Yo con mi gorro de voluntaria quie-
ro darle aún más potencia al voluntariado

y convertirlo en una forma de participación
más amplia, que no sea sólo para quienes
les gusta jardinear, también podríamos
tener voluntarios a cargo de encuestas
para estudios demográficos. Y me gustaría
armar un programa que sea como un
Tinder, pero no tecnológico, para conocer
amigos o posibles parejas en el parque. El
potencial es gigante y muy entretenido",
dice Paula entusiasta.

La huerta es otra de las joyas del par-
que. Ocupa media hectárea de extensión
y cumple con una función educacional.
Miles de estudiantes de escuelas públi-

cas de Nueva York llegan a ahi a aprender
sobre alimentación, cadena de producción
y procesos orgánicos. The Battery Conser-
vancy mantiene una alianza con Community
Fridge, organización sin fines de lucro que
toma los alimentos que produce el huerto y
los distribuye en refugios donde acogen a
personas sin hogar.

Recart cuenta que Warrie Prince se man-
tendrá presente como miembro del direc-
torio, y vuelve a tirarle flores: "Es una mujer

maravillosa, una leyenda. La gente que la
conoce la define como Force of Nature. Ella
es fuerza de la naturaleza, con mucha visión
y fortaleza para defender el parque todos
estos años". Le gusta el desafio de continuar
su legado, dice. "Cuando asumi la dirección
de la revista Paula, tenía 27 años. La revista

la había fundado Delia Vergara y yo tomé
el mando después de Alexandra Edwards.
Obviamente no me sentia para nada como
ninguna de ellas, pero ese desafio a mí me
motiva mucho. Sé que aqui voy a crecer y
que voy a aprender todos los días". +
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14 empresas proveedoras se suman al plan de Sodimac
para impulsar la acción climática en su cadena de valor
-Compañías de diversos tamaños
y sectores se convirtieron en las
primeras en adherir formalmente a
la iniciativa que Sodimac anunció
en agosto de 2025, orientada a
reducir las emisiones GEI junto a
sus proveedores.

Un total de 14 empresas proveedoras, de
distintos sectores y tamaños, se sumaron en
una primera etapa al plan de Sodimac Chile
para impulsar la acción climática en su cadena
de valor. Esta iniciativa anunciada en agosto de
2025 busca fortalecer el trabajo colaborativo para

avanzar en la medición, gestión y reducción de
emisiones de gases de efecto invernadero (GEI).

Durante el hito de firma del programa "Pro-
veedores Sodimac por el Clima", que se realizó
en las oficinas centrales de Sodimac, participaron
las siguientes empresas: 3M Chile, Aceros Aza,
Aislantes Nacionales, Assa Abloy Chile, Black &
Decker, CMPC Maderas, Henkel, Maderas Arauco,
Robert Bosch, Saint-Gobain Weber, Schneider
Electric Chile, Sika, Unibag y Volcán.

El plan fue diseñado para acompañar a
proveedores en distintas etapas de avance
climático, impulsando mejoras continuas en
procesos y productos y la adopción de metas
basadas en la ciencia mediante la integración

Inai

SODIMI

progresiva de estándares del Science Based
Targets Initiative (SBTi).

"Proveedores Sodimac por el Clima" considera
reconocimientos e incentivos comerciales para
los participantes, con el fin de motivar la definición
de metas claras y ambiciosas de reducción de
emisiones según su nivel de avance. Adicional-
mente, acceden a instancias de capacitación y
a herramientas de apoyo, como la "Guía Huella
de Carbono para Proveedores".

"Uno de los grandes desafíos del retail es abor-

dar de manera efectiva las emisiones indirectas
de alcance 3. Con este programa fortalecemos
la colaboración con nuestros proveedores para
avanzar en la reducción del impacto ambiental a

lo largo de toda la cadena de valor. Felicitamos
a las empresas que se sumaron a esta iniciativa
e invitamos a más proveedores a ser parte de
este esfuerzo", destacó el gerente general de

Sodimac Chile, Sebastián Simonetti.
A la actividad asistieron ejecutivos de las

empresas firmantes, además de representantes
de la Cámara de Comercio de Santiago, CLG
Chile y Pacto Global Chile.

Esta iniciativa cuenta con el patrocinio del
programa HuellaChile del Ministerio del Medio
Ambiente, lo que refuerza su relevancia en el
contexto de los esfuerzos nacionales para la ges-
tión y reducción de emisiones. En el hito de firma,
el coordinador de HuellaChile, Arturo Espinosa,
destacó la importancia de la articulación con el
sector privado para avanzar en la acción climática.

Baja de emisiones
Sodimac calcula y gestiona su huella de

carbono desde 2010, utilizando la metodología
del Greenhouse Gas Protocol. La firma cerró
2025 con una reducción acumulada de 33%
en las emisiones de alcance 1 y 2 en los últimos
cuatro años.

Este esfuerzo ha sido reconocido por Huella-
Chile, que ha otorgado a Sodimac los sellos de
Excelencia, Cuantificación y Reducción durante
seis años consecutivos, siendo la única firma de
mejoramiento del hogar en lograr el Sello de
Excelencia y una de las pocas del retail.

Con el fin de reducir su huella de carbono,
la compañía neutraliza las emisiones de sus
despachos con bonos de carbono; se abastece
en un 86% con energías renovables; implementa
sistemas de eficiencia energética en su operación;
y ofrece más de 9.500 productos sostenibles,
entre otras acciones.
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