
Juan Bravo, director OCEC de
la Universidad Diego Portales;
Francisca Jünemann,
presidenta ejecutiva de
Fundación ChileMujeres;
Lorenzo Gazmuri, presidente
del Directorio, y Paulina
Calfucoy, gerenta de Asuntos
Corporativos Sostenibilidad,
ambos de la Achs.

La Achs en alianza con ChileMujeres y OCEC de la UDP lanzan Consejo
Técnico para entregar propuestas ante las transformaciones del mundo laboral 

PRIMERA SESIÓN CONSEJO TÉCNICO POR EL EMPLEO Y LA PROTECCIÓN SOCIAL

El espacio reúne a representantes del mundo público, privado, académico, sindical y social para elaborar propuestas orientadas a fortalecer el empleo formal y
adaptar la seguridad social a las transformaciones del trabajo.

Con el objetivo de compartir
distintas miradas, aportar evidencia y
propuestas que colaboren a fortalecer
el empleo formal y la seguridad social,
la Achs dio inicio a la primera sesión
del Consejo Técnico por el Empleo y la
Protección Social, iniciativa
desarrollada junto a Fundación
ChileMujeres y el OCEC de la
Universidad Diego Portales, en la que
convergen representantes del mundo
público, privado, académico, sindical y
social.

La instancia constará de seis
sesiones que se extenderán por cuatro
meses y convocará a diversos actores,
para abordar desafíos como la
generación de empleo formal, la
adaptación tecnológica, el impacto de
la inteligencia artificial y la seguridad
laboral.

“El trabajo formal es clave para
fortalecer la protección de las
personas. A partir de nuestra
experiencia, acompañando a miles de
empresas y millones de trabajadores,
contribuir al debate con una mirada
técnica y multisectorial va en directo
beneficio del cuidado de las y los
trabajadores y sus familias”, subrayó
Lorenzo Gazmuri, presidente del
Directorio de la Achs.

Por su parte, Francisca Jünemann,
presidenta ejecutiva de ChileMujeres,
indicó que “este consejo nace en
momentos de cifras dramáticas de
desempleo, especialmente femenino.

Buscamos desde la diversidad de la
sociedad civil aportar con una mirada
de corto, mediano y largo plazo en
políticas públicas y empresariales que
fortalezcan el empleo formal”.

El consejo está integrado por
líderes del sector privado,
organizaciones sindicales, la academia
y la sociedad civil, con una secretaría
ejecutiva liderada por el OCEC UDP y
moderada por la Achs.

En tanto, Juan Bravo, director de la
OCEC de la Universidad Diego
Portales, hizo énfasis en la
transformación laboral y en el objetivo
del consejo, “hoy tenemos un
mercado laboral que ha profundizado
su debilitamiento, observado en tasas
de desempleo que son muy altas en
términos históricos, que están
volviendo a niveles de pandemia. Este
consejo técnico busca justamente
tratar de abordar aristas concretas
sobre estas problemáticas”.

Zarko Luksic, abogado laboral de MLV Abogados; Katia Trusich,
directora ejecutiva de Grande Pyme; Pablo Eguiguren, director
de Políticas Públicas de Libertad y Desarrollo, y Rosario
Navarro, presidenta de la Sofofa.

Susana Jiménez, presidenta de Confederación de la Producción y del
Comercio; Luis Bernardo Silva, gerente corporativo de Personas de
Cencosud; Karin Moore, coordinadora legal de Clapes UC; Lorenzo

Gazmuri, presidente del Directorio, y Paulina Calfucoy, gerenta de Asuntos
Corporativos y Sostenibilidad, ambos de la Achs.

María Teresa Vial, presidenta de Cámara de Comercio de Santiago; David Acuña,
vicepresidente de Comunicaciones de la CUT; Carmen Cifuentes, investigadora de
Clapes UC, y Arturo Martínez, presidente de la Central de Trabajadores de Chile. 

Marcos Singer, director MBA UC y Cátedra de Relaciones Laborales UC – Carlos Vial Espantoso; Soledad Hormazábal, directora de Evidencia de Pivotes; Paulina Calfucoy, gerenta de Asuntos Corporativos y Sostenibilidad de la Achs; Eleni Kokkidou, subdirectora ejecutiva de
Espacio Público; Carmen Cifuentes, investigadora de Clapes UC; David Acuña, vicepresidente de Comunicaciones de la CUT; Rosario Navarro, presidenta de la Sofofa; Karin Moore, coordinadora legal de Clapes UC; Susana Jiménez, presidenta de la Confederación de la

Producción y del Comercio; Arturo Martínez, presidente de la Central de Trabajadores de Chile; Lorenzo Gazmuri, presidente del Directorio de la Achs; Francisca Jünemann, presidenta ejecutiva de Fundación ChileMujeres; Guillermo Montt, especialista en Protección Social de la
OIT; Zarko Luksic, abogado laboral de MLV Abogados; Juan Bravo, director OCEC de la Universidad Diego Portales; María Teresa Vial, presidenta de Cámara de Comercio de Santiago; Katia Trusich, directora ejecutiva de Grande Pyme; Lilia Jerez, abogada laboral y directora de

La Araucana; Pablo Eguiguren, director de Políticas Públicas de Libertad y Desarrollo; Alejandro Micco, académico Facultad de Economía y Negocios de la Universidad de Chile, y Luis Bernardo Silva, gerente corporativo de Personas de Cencosud. 

Marcos Singer, director de MBA UC y Cátedra de
Relaciones Laborales UC – Carlos Vial Espantoso; 

Francisca Jünemann, presidenta ejecutiva de Fundación
ChileMujeres; Alejandro Micco, académico de la Facultad

de Economía y Negocios de la Universidad de Chile, y 
Soledad Hormazábal, directora de Evidencia en Pivotes.

Marcos Singer, director MBA UC y Cátedra de Relaciones Laborales UC – Carlos Vial
Espantoso; Eleni Kokkidou, subdirectora ejecutiva de Espacio Público; Lilia Jerez,

abogada laboral y directora de Caja La Araucana; Lorenzo Gazmuri, presidente del
Directorio de la Achs, y Guillermo Montt, especialista en Protección Social de la OIT.

Vida Empresarial

Jaime Carey, presidente ejecutivo de Carey, y Gabriela
Salvador, directora ejecutiva, Vantrust Capital.

El Columbia Global Center San-
tiago anunció la conformación de
su nuevo consejo asesor, integrado
por un grupo diverso de expertos
con amplia trayectoria en los ámbi-
tos público, privado y académico.
Su incorporación refuerza el com-
promiso del centro con el país y
constituye un avance significativo
hacia una mayor participación en la
discusión y el debate sobre temas y
políticas públicas. Además, permi-
te abordar, a través del conocimien-
to global, las problemáticas más ur-
gentes de Chile.

“Contar con un consejo asesor
de este nivel constituye un avance
fundamental para nuestra misión.
Reúne liderazgo, credibilidad y una
profunda comprensión de los desa-
fíos que enfrentan nuestras socie-
dades”, señaló Antonio Campaña,
director del centro.

COLUMBIA GLOBAL CENTER SANTIAGO

Sede de Columbia University en Chile conforma un nuevo consejo asesor

Cecilia Valdés, socia directora de
Connect Comunicaciones; Gabriela

Salvador, directora ejecutiva de
Vantrust Capital; Beatriz Corbo,

consejera de INDH, y Trinidad García,
directora de Área de Fundación Luksic.

A través de este consejo asesor, el centro reafirma su compromiso con el país, la excelencia académica, la colaboración intersectorial y la generación de
propuestas de impacto público.

Manuel Blanco, socio de Blanco Abogados; 
Antonio Campaña, director de Columbia Global Center

Santiago, y Juan Somavía, gerente de Asuntos Externos y
Relaciones Gubernamentales – Cobre de Anglo American.

El nuevo Consejo Asesor: Ricardo Alvial, director ejecutivo de Aller; Trinidad García, directora de Área de Fundación Luksic; Antonio Campaña, director
de Columbia Global Center Santiago; Beatriz Corbo, consejera de INDH; Manuel Olivares, presidente de Sura Seguros; Cecilia Valdés, socia directora de
Connect Comunicaciones; Jaime Carey, presidente ejecutivo de Carey; Juan Somavía, gerente de Asuntos Externos y Relaciones Gubernamentales –
Cobre de Anglo American; Gabriela Salvador, directora ejecutiva de Vantrust Capital, y Manuel Blanco, socio de Blanco Abogados. Los miembros del
consejo asesor que no aparecen en las fotografías son Isabella Luksic, vicepresidenta del Directorio de Fundación Luksic; Gina Ocqueteau, presidenta
del Directorio de SQM; Teresa Edenholm, exfuncionaria del Fondo de Población de las Naciones Unidas, y Michael Grasty, socio de Clyde & Co Chile.


