
3
La TribunaLos Ángeles, lunes 13 de julio de 2026

www.latribuna.cl

EDITORIAL

Más Empleo
Con una tasa de desocupación cercana al 9,8%, la

región del Biobío enfrenta uno de sus desafíos más
urgentes del último periodo, recuperar puestos de
trabajo y devolver oportunidades a miles de familias
que hoy observan con incertidumbre el futuro laboral.

Más allá de las cifras, el empleo es el principal motor
de bienestar social. Cuando una persona accede a un
trabajo estable, no solo mejora su situación económica,
sino que también fortalece su proyecto de vida, aporta
al desarrollo de su comunidad y dinamiza el comercio
local. Por eso, toda estrategia que tenga como objetivo
la generación de empleo merece ser observada con
atención y, cuando corresponde, valorada.

La coordinación entre distintos organismos públi-
cos para acelerar inversiones y destrabar proyectos es
una fórmula que parece de sentido común, pero que
muchas veces se ve dificultada por la burocracia y la
falta de articulación. En este caso, la participación
conjunta de ministerios, servicios públicos, el Gobier-
no Regional y los municipios apunta precisamente a
superar esas barreras y transformar la inversión en
oportunidades concretas para las personas.

La cartera anunciada supera los 53 mil millones
de pesos, concentrándose en infraestructura vial,
sistemas sanitarios rurales, recursos hídricos, mejo-
ramiento urbano y recuperación de espacios públicos.
Son obras que no solo generan empleo durante su
ejecución, sino que además dejan capacidades insta-

ladas y mejoran la calidad de vida de las comunidades.
Especial relevancia tiene el enfoque de contrata-

ción local planteado para parte de estas iniciativas.
La experiencia demuestra que cuando los recursos
públicos se traducen en trabajo para vecinos de las
propias comunas, el impacto económico se multiplica.
El dinero circula en el territorio, fortalece a peque-
ños emprendedores y ayuda a sostener la actividad
comercial.

Sin embargo, también es necesario comprender que
esta estrategia, por sí sola, no resolverá de manera defi-
nitiva los problemas estructurales del mercado laboral
regional. La recuperación sostenida del empleo requie-
re que la inversión privada continúe avanzando, que los
grandes proyectos se materialicen y que existan con-
diciones de certeza para quienes deciden emprender o
invertir en Biobío. La generación de puestos de trabajo
permanentes sigue siendo la meta de largo plazo.

Por ahora, la Mesa "Más Empleo" constituye una
respuesta concreta frente a una necesidad urgente. En
tiempos donde las cifras de desocupación preocupan
y afectan directamente a las familias, resulta alenta-
dor ver esfuerzos coordinados que buscan acelerar
soluciones, para responder a esas personas que están
esperando una oportunidad laboral que les quite la
incertidumbre y les permita aportar -a través de su
trabajo- al desarrollo de nuestra provincia, región y
el país.
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-Ño Panta, quieren reformar el uso de

las acusaciones constitucionales.

-Ya era hora, Compadre, porque algunos

las usan como cabro chico con honda:

si no le gusta algo, ¡piedra no más!

CARTAS A LA DIRECTORA
ESTRÉS EN INVIERNO

Señora directora:
En invierno aparecen las bajas tem-

peraturas, disminuyen las horas de luz y
tendemos a pasar más tiempo en espacios
cerrados. Estos cambios no solo favore-
cen la circulación de virus respiratorios,
sino que también influyen en nuestro
estado del ánimo, pudiendo aumentar
los niveles de estrés y hacer más evi-
dentes las molestias osteomusculares
y reumáticas que suelen intensificarse
con la exposición al frio.

Sin embargo, esta estación no tiene
que vivirse únicamente como una tem-
porada de dificultades. Para muchos, y
por sobre todo para los llamados "Inver-
nistas", estos meses representan una
invitación a bajar el ritmo acercarse al
calor del hogar y encontrar momentos
de calma en medio de la rutina.

Para tener mayor confort durante
estos meses, desde la Kinesiología pode-
mos aportar con algunos consejos para
cuidar aspectos simples pero fundamen-
tales para nuestra salud.

Ventilar diariamente los espacios
cerrados ayuda a renovar el aire y dismi-
nuir el riesgo de contagios respiratorios
por la circulación viral que es común
en esta temporada. Del mismo modo,
mantener una actividad física regular
y adecuada a cada persona contribuye
a preservar la movilidad y el bienestar

general, una caminata diaria matutina
es beneficiosa para salud y también man-
tendría una exposición a la luz solar que
se ve disminuida en esta época. Dete-
nerse unos minutos al día para realizar
inhalaciones profundas, y de forma cons-
ciente permite disminuir la sensación de
tensión, favorece la relajación y mejorar
la percepción de bienestar.

Así este período puede convertirse
en un tiempo para respirar con más
conciencia, movernos con respeto y
encontrar en el autocuidado una forma
de prepararnos para los ciclos que están
por venir.

Protegerse del frio, mantener medi-
das de prevención y consultar oportu-
namente ante síntomas respiratorios o
molestias persistentes son acciones fun-
damentales para cuidar nuestra salud y
la de quienes nos rodean.

Sharon Arias Bernal
Docente Kinesiología

Universidad Andrés Bello

PÉRDIDAS DEL FONDO E

Señora directora:
Los resultados del Fondo E de las

AFP en 2026 son preocupantes: - 2,97%
en mayo y -3,68% acumulado en el año.
Más allá de las causas -volatilidad glo-
bal, tasas de interés u otras variables-,
este fondo en particular simplemente no

puede permitirse estos resultados.
Quienes están próximos a jubilarse

no pueden esperar una recuperación.
No tienen ese tiempo. Son los únicos
afiliados para quienes una pérdida es
irreversible. El Fondo E fue concebido
para privilegiar la preservación del aho-
rro por sobre la búsqueda de rentabili-
dad. Cuando registra pérdidas de esta
magnitud, es legítimo preguntarse si
su estrategia de inversión sigue siendo
adecuada para quienes están próximos
a pensionarse.

Las AFP y los reguladores deben revi-
sar esa estrategia, orientándola hacia ins-
trumentos menos sensibles a las tasas
de interés y con menor volatilidad. La
pregunta de fondo es por qué no se está
haciendo.

Vicente Icaza
Ceo de Holdo

IVA EN LA VENTA DE SITIOS
ERIAZOS

Señora directora:
Recientemente, el Tribunal Tributario

y Aduanero de Coquimbo resolvió un
caso relevante para el sector inmobilia-
rio al acoger el reclamo de una empresa
que había sido acusada por el Servicio
de Impuestos Internos (SII) de evitar el
pago de IVA el mecanismo de la simula-
ción, una supuesta maniobra de elusión

tributaria, ocultado la venta de terre-
nos urbanizados, disfrazándolos de una
venta de sitios eriazos.

El SII sostenía que la inmobiliaria
diseñó un mecanismo para dividir la pro-
piedad y el uso de los caminos, con el fin
de que la venta de las parcelas apareciera
como una enajenación de sitios eriazos
no afectos a IVA, cuando en la práctica
se trataba de un proyecto inmobiliario
urbanizado.

Lo interesante del fallo es que el Tri-
bunal fue categórico al manifestar que
el SII estaba aplicando un criterio dis-
tinto, pues históricamente ha señalado
que para que la venta de un terreno esté
gravada con IVA, el comprador debe
hacerse dueño o codueño de las obras
de urbanización. En este caso, el juez
comprobó que los caminos y otras obras
pertenecían a un lote distinto y que los
compradores no eran dueños de ellos.

Esta sentencia del tribunal refuerza la
certeza jurídica de que el uso de herra-
mientas legales como las servidumbres
y los reglamentos internos en loteos
rurales no constituye por sí solo una
maniobra elusiva, especialmente cuan-
do el SII aplica criterios que contradicen
sus propias doctrinas administrativas.

Sergio Arriagada
Docente UEjecutivos

Facultad de Economía y Negocios
Universidad de Chile
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