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CATALINA SAN MARTÍN CAVADA, ALCALDESA DE LAS CONDES

"Es difícil dimensionar

esta emergencia si uno
no está acá"

La primera autoridad de esta comuna santiaguina aseguró que
recorrer las zonas afectadas por el sistema frontal en la Región

de Coquimbo le permitió constatar la magnitud de los daños y

reafirmó el compromiso de seguir apoyando al territorio durante
la reconstrucción.

ÓSCAR ROSALES CIDLa Serena

Tras recorrer las comunas afectadas

por el sistema frontal en la Región
de Coquimbo, la alcaldesa de Las
Condes, Catalina San Martín, ase-
guró que solo al visitar la zona fue
posible dimensionar la magnitud
de los daños y las dificultades que
enfrentan cientos de familias. La

edil llegó con ayuda humanitaria
destinada a La Serena, Ovalle, Illapel,
Paihuano y La Higuera, donaciones
que fueron reunidas tanto por el
municipio como por vecinos, cole-
gios, trabajadores y organizaciones
de la comuna.
San Martín explicó que la selección

de las comunas beneficiadas res-
pondió a las solicitudes realizadas
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por sus alcaldes y no a criterios
políticos. En ese sentido, sostuvo
que "cuando hay que ayudar, hay
que ayudar", reafirmando que el
municipio continuará colaborando
durante la etapa de reconstrucción,
incluso mediante eventuales mo-
dificaciones presupuestarias.

Respecto a las críticas por la ges-

tión de la emergencia, respaldo el
trabajo de la alcaldesa de La Serena,
Daniela Norambuena, destacando
su liderazgo para enfrentar una

situación compleja pese a las difi-
cultades financieras que arrastraba

el municipio. A su juicio, el rol de los
alcaldes es velar por el bienestar de
sus comunidades y gestionar todos
los apoyos necesarios.

Durante su visita al borde costero

serenense, la jefa comunal mani-
festó su impacto por el estado de
la playa, cubierta de escombros
y basura tras las intensas lluvias.
Si bien reconoció que gran parte
del material fue arrastrado por las
quebradas, también llamó a generar
mayor conciencia ambiental para
evitar que los residuos agraven
las consecuencias de este tipo de
emergencias.

Finalmente, abordó el debate sobre

el Fondo Común Municipal y aseguró
que la exención de contribuciones
para adultos mayores no reducirá
los recursos destinados a las muni-

cipalidades, ya que, según indicó, el
Estado compensará íntegramente
esos montos, garantizando que
ningún municipio vea afectados
sus ingresos.

ESPACIO CREA DE INACAP LA SERENA FORTALECE LA

EMPLEABILIDAD EN LA REGIÓN Bæstular +

El espacio gratuito entregó cobertura a 600 personas
en el transcurso de 2026 con herramientas,
entregando herramientas para desarrollar compe-
tencias altamente valoradas por el mundo laboral.

E
I Espacio CREA de INACAP Sede La Serena pone a
disposición de la comunidad de la Región de
Coquimbo un espacio gratuito de mentorías,
capacitaciones y acompañamiento especializado
que fortalece la empleabilidad a través del empren-
dimiento y la innovación. Su propósito es entregar

herramientas que permitan desarrollar competencias, impul-

sar nuevos proyectos y generar mayores oportunidades de
desarrollo personal y profesional.
Durante el primer semestre de 2026, Espacio CREA
desarrolló 129 actividades, entre bootcamps, pasantías,
talleres y capacitaciones, beneficiando a más de 600
personas de la comunidad. Además, más de 1.000
estudiantes de INACAP fortalecieron estas competencias a
través de las asignaturas de Innovación y Emprendimiento

(I&E), integrando habilidades vinculadas a la creatividad, la
resolución de problemas y el trabajo colaborativo.

MENTORÍAS QUE FORTALECEN LA EMPLEABILIDAD
Uno de los principales pilares de Espacio CREA es su progra-
ma de mentorías especializadas, que durante el primer
semestre acompañó a 40 usuarios, con 52 horas de aseso-
rías personalizadas impartidas por docentes mentores de
distintas áreas del conocimiento.

Las sesiones abordaron materias como modelos de negocio,
costos, finanzas e inglés, permitiendo fortalecer competen-

cias tanto para el desarrollo de emprendimientos como para
la inserción y proyección laboral. Como resultado de este
proceso, 17 proyectos iniciaron exitosamente su formalización.

El programa se complemento con talleres de investigación
de clientes, marketing digital, preparación de pitch y
matemáticas aplicadas, orientados al desarrollo de habilida-
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des ampliamente valoradas por el mundo del trabajo y funda-

mentales para emprender, innovar y desenvolverse en distin-

tos entornos profesionales.

Al respecto, la Directora de Vinculación con el Medio e
Innovación de INACAP Sede La Serena, María Fernanda
Sánchez Mingorance, señaló:
"En Espacio CREA entendemos que el emprendimiento no
solo permite crear nuevos negocios, sino también desarrollar

competencias que hoy son altamente valoradas por el
mundo laboral. Por ello, ponemos a disposición de la comuni-
dad un espacio gratuito de mentorías, capacitación y acom-

pañamiento especializado que fortalece la empleabilidad,
impulsa la innovación y abre nuevas oportunidades de
desarrollo para las personas y la región."

UN ESPACIO ABIERTO A LA COMUNIDAD
El trabajo de Espacio CREA se desarrolla en permanente
articulación con el ecosistema regional de innovación y
emprendimiento, a través de alianzas con instituciones
como la Facultad de Economía y Negocios (FEN) de la
Universidad de Chile, el Centro de Negocios Sercotec La

Serena, la Seremi de Salud, la Municipalidad de La Serena y
la Red de Docentes Mentores de INACAP, entre otros.
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