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F
Frases

"Quien venga a Chile a delinquir y quien, desde
dentro del Estado se corrompa y ayude a un
criminal, debe enfrentar todo el peso de la ley".

Martín Arrau
Ministro de Seguridad

"Los atentados al cuartel de Bomberos y
Carabineros en Huechuraba son actos de
terrorismo que no vamos a tolerar".

Max Luksic
Alcalde de Huechuraba

C Correo
¿Y las pymes?

·El ministro de Hacienda anunció re-
cientemente que la Ley de Reconstruc-
ción Nacional y Desarrollo Económico

y Social -la llamada "megarreforma"-,
se publicaría durante la primera quin-
cena de septiembre. Pocos días des-
pués, aseguró que en la primera sema-
na del mismo mes ingresará la reforma
al mercado de capitales, que abordará

materias como ganancias de capital y
tasa máxima convencional, entre otras.

Sin embargo, ambas iniciativas
omiten una definición clave: el futuro

de la tasa del impuesto de primera ca-
tegoría para el régimen ProPyme Gene-
ral. Si bien la Ley 21.755 fijó tasas transi-

torias de 12,5% para 2026-2027 y de 15%

para 2028, equiparándose a partir del
año 2029 con el 23% del régimen gen
ral, cabe preguntarse si tiene sentido
mantener el régimen ProPyme.

Aunque la determinación de sus
impuestos se basa en el flujo de caja, es-

te mecanismo aún no es completamen
te comprendido por la banca, lo que di-
ficulta el acceso al crédito. Esta situa-

ción ha llevado a algunas empresas a
migrar al régimen general, únicamen-
te para facilitar la evaluación de sus es-

tados financieros por parte de las insti-

tuciones financieras.

En medio de tantos anuncios tribu-

tarios y regulatorios, es urgente que se

entregue certeza a las Pymes, que son,

en definitiva, el principal motor de la
economía nacional.

Sergio Arriagada

gran velocidad, también necesitamos
consumidores que se detengan, pregun-
ten y exijan respaldo antes de comprar.

Distinguir entre una experiencia perso-
nal, una recomendación comercial y evi-
dencia científica es hoy parte de una de-

cisión de compra responsable.
La confianza en la publicidad se

construye entre todos. Y frente a los lla-

mados productos "milagrosos", la me-
jor promesa sigue siendo aquella que
puede demostrarse.

Maribel Vidal

IA en las empresas

·Hace algunos días, conversando con
el dueño de una pyme, me contó que
había terminado su jornada cerca de
las diez de la noche. No estaba desarro-

llando un nuevo producto, visitando a
un cliente ni pensando cómo hacer cre-
cer su empresa. Estaba revisando fac-

turas, ordenando gastos y viendo quién
todavía no le había pagado. Probable-

mente esa escena se repite todos los dí-

as en miles de empresas.
Por eso, quizás la discusión sobre in-

teligencia artificial no debiera centrarse

en cuántas personas puede reemplazar,

sino en cuánto tiempo puede devolver-

les. Emitir facturas, perseguir pagos,
conciliar el banco, ordenar gastos o pre-

parar reportes son tareas necesarias, pe-

ro dificilmente son la razón por la que al-

guien decidió emprender. Son precisa-

mente ese tipo de labores repetitivas las

que hoy podemos comenzar a delegar
en la tecnología. Hay otras que no debe-

ríamos delegar tan fácilmente. Contra-

tara una persona, negociar con un clien-

te, decidir dónde invertir o definir el
rumbo de una empresa requieren expe-
riencia, contexto y, sobre todo, criterio.

Ahí está, a mi juicio, la verdadera
oportunidad de la inteligencia artificial

para las pymes: no reemplazar al em-
presario, sino devolverle tiempo para
ser empresario. Automatizar lo repeti-
tivo. Mantener humano lo importante.

Tomás Guzmán

Experiencia y tecnología

·La minería avanza hacia operaciones
cada vez más complejas, donde mejo-

rar la productividad y la toma de deci-
siones exige combinar conocimiento
técnico con nuevas tecnologías. En ese

escenario, la experiencia de quienes
comprenden el yacimiento, la mina y la
planta de procesamiento sigue siendo
fundamental.

Chile cuenta con una base especial-

mente sólida. En 2025 produjo más de
5,4 millones de toneladas de cobre, cer-

ca del 23%de la producción mundial. Ese

liderazgo no responde únicamente a la ri-

queza geológica, sino también al conoci-

miento desarrollado durante generacio-

nes por mineros, ingenieros, geólogos,
metalurgistas y otros profesionales.

Una fortaleza del ecosistema mine-

ro local es su capacidad para integrar

distintas disciplinas. La geometalurgia

es un buen ejemplo: articula geología,
minería y metalurgia a lo largo de la ca-

dena de valor, permitiendo una com-

prensión más integral del yacimiento y
de las decisiones que se adoptan desde
la mina hasta la planta.

La próxima generación de minas
estará marcada por profesionales capa-

ces de combinar esa experiencia acu-

mulada con tecnologías disruptivas.
Esa convergencia será clave para au-
mentar la producción, elevar la pro-
ductividad y mantener a Chile entre los
líderes de la minería mundial.

Alex Mayer
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F Foto del día

OPORTUNIDADES LABORALES
EN LA INDUSTRIA MINERA

El Centro de Colaboración para el Empleo y
Proveedores Locales de Codelco Operaciones
Norte realizó una nueva jornada de orienta-
ción laboral para jóvenes de Calama y su en-
torno.

El evento contó con la participación de re-

presentantes de Codelco, Komatsu y Ara-
mark, quienes entregaron información sobre
procesos de incorporación, perfiles requeri-
dos, alternativas de formación y recomenda-
ciones para quienes buscan iniciar o desarro-

llar una trayectoria laboral vinculada a la in-
dustria minera.

CEDIDA

X EN X
#DUCO

@fegodomun Natalia Duco salió
del gabinete hace menos de un mes
por la polémica del vehículo fiscal y
ahora vuelve a La Moneda como

asesora del Segundo Piso. Al final,

más que un cambio de gabinete, pa-
rece que fue un cambio de puesto.

@PaulinaAstrozaS Esto es tomadura

de pelo para todos. ¿ Cuánta gente tra-

baja en el Segundo Piso? ¿ Senecesi-

tan? ¿ Están reciclando puestos? Basta

recordar todo lo que criticaban cuan-

do eran oposición. Mala memoria

@La_Segunda Natalia Duco ya está
en el Segundo Piso de La Moneda.
Tras indagar presuntas irregularida-

des de los Panamericanos 2023 y
entregar antecedentes a Contralo-

ría, podría continuar con un tema

de especial interés para la Presiden-
cia.

@CNNChile A 24 días de su salida

como ministra: Natalia Duco regre-

sa a La Moneda como asesora del
Segundo Piso

@PolyCucho La exministra del De-
porte Natalia Duco volverá a La Mo-
neda, a menos de un mes de su sali-
da del gabinete, para integrarse al

equipo de asesores del denominado

Segundo Piso de Palacio, liderado

por Alejandro Irarrázaval Chan!

@renyez1 ¿Qué monos puede pin-
tar Natalia Duco en el segundo piso
de La Moneda?

@updatemeplease Oye, en el se-
gundo piso ya están hacinados. Todo
lo que bota la ola cae ahí. Impresenta-

ble. A menos de un mes de su salida

del gabinete: Natalia Duco se incorpo-

ra al Segundo Piso de La Moneda

@imasarenas cuánto pesa Natalia
Duco para exponerte a una nueva

polémica innecesaria?
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